附件2

2021年度公务用车管理工作报告提纲

一、基本情况

本地区、本部门应纳入公务用车统计报告范围的行政事业单位共XX个，实际上报单位XX个，说明未上报原因（单位数量可按照单位层级和性质分别列明）。

公务用车主管部门机构设置、职能配置和人员配备情况。

二、公务用车总体情况（可附图表）

（一）公务用车总体情况。本地区、本部门公务用车部编制数、实有数、账面净值等情况，从单位层级（地（州、市）/县（市、区）/乡(镇、街道）三级、机关本级/所属单位）、单位性质（厅局级、县处级、县处级以下垂直管理派出机构/不同行业、经费保障方式、类别事业单位）等分析车辆编制和实有情况，及车型、使用性质、品牌等，着重对人车配比等指标进行分析。

（二）2021年度变动情况及原因分析。2021年本地区、本部门车辆配备更新数量和购置费用、处置数量和账面净值、出车次数、行驶里程、运行费用等，从单位层级、单位类型、使用性质、车型等分析单车出车次数、行驶里程、运行费用等。越野车变动、使用和审批情况。

当年变动较大（编制数、实数、单车运行里程、费用等），应结合本地区、本部门当年实际情况分析原因。

（三）新能源汽车情况。截至2021年12月31日，本地区、本部门新能源汽车存量，及占所有公务用车的比例；2021年当年配备新能源汽车数量，及占当年配备更新所有公务用车的比例。
三、公务用车管理情况

2021年公务用车管理制度建立、实施情况，亮点和创新性具体举措，包括但不限于：贯彻落实《党政机关公务用车管理办法》，完善配套制度情况；加强集中统筹；公务用车统一核定编制、统一配备标准、统一购置经费、统一采购配备、统一调配处置、统一平台建设、统一监督考核管理情况；落实碳达峰碳中和战略要求，推广使用新能源汽车情况。

另外，自治区本级党政机关从促进本级公务用车精细化管理，提高集约水平和保障效能，以及系统谋划推进所属垂直管理派出机构、事业单位公务用车管理方面总结。各地区可从指导县（市、区）公务用车管理工作、整体谋划推进公务用车信息化建设、深入法制化标准化信息化三化融合、区域出行一体化等方面总结。

四、存在问题及下一步工作

（一）本地区、本部门公务用车管理方面存在的问题和困难。审计、巡视提出的公务用车管理问题及建议，整改措施和进展情况。

（二）针对问题和困难解决措施及下一步工作安排。

五、情况说明

（一）2021年度影响本地区、本部门公务用车管理工作的重大事项。如机构合并、调整划转，某一领域重大改革等。

（二）2021年度公务用车统计报告填报过程中的口径、数据中存在差异的情况说明。如：2021年年初数与2020年年未数不一致；公务用车实有数、编制数较2020年有较大差异等。


