
部门整体支出绩效目标表

（2020年度）

部门名称 新疆维吾尔自治区机关事务管理局

年度
主要
任务

任务名称 主要内容

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

人员经费

保证干部、职工的基本工资福利、按时缴纳养老
保险、医疗保险等社会保险费，保证退休人员的
基本退休费、医疗费、生活补助等费用按时、正
常开支。

3936.92 3936.92 0

日常公用经费
主要用于办公费、差旅费，取暖费、车辆运行维
护费、水、电、暖等

383.56 383.56 0

省直房地产管理

省直行政用房规划、建设、管理；省直房地产管
理和办公用房修缮管理；省直住房改革与住房保
障；省级住宅区和省直统管住宅区维修服务；重
大工程项目管理。省直机关、直属（部门）事业
机构和省直部门机关后勤服务中心国有资产监督
管理。

350 350 0

资产节能管理
省直行政用房节能改造，深入推进全省公共机构
节能工作，对既有建筑制定节能改造计划。

550 550 0

综合业务管理

推进全区机关事务管理工作科学发展；提高管理
保障，服务水平，理顺全区机关事务管理工作体
制；机关办公楼修缮、供水、供电、供暖以及机
关环境绿化美化、安全保卫。

4181 4181 0

金额合计 9401.48 9401.48 0

年度
总体
目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神，坚决贯彻党的
基本理论、基本路线、基本方略，贯彻落实新时代党的治疆方略、特别是社会稳定和长治久安总目标，增强“四个意识”
、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，紧扣全面建成小康社会目标任务，坚持以人民为中心的发展思想，坚持稳中求
进工作总基调，坚持新发展理念。贯彻落实新时代全国机关事务工作会议精神，贯彻“四化”引领、“七化”统筹的高质
量发展方略，坚持文中求进工作总基调，坚持依法管理、依标保障工作原则，积极稳步推进机关事务集中统一管理，积极
稳步推进标准化、信息化融合发展，加快培养适应高质量发展要求的专业化人才队伍，加快构建支撑高质量发展的法规制
度体系，着力提升管理效能、保障水平和服务质量，着力提升服务，自治区稳定发展大局的能力和水平，推动机关事务高
质量发展实现新突破。建成那用好公车公房管理“一张网”，谋划布局一站式管理，开展大数据统计分析，积极推进“放
管服”改革，严格按标准关注做好公务接待和服务保障，严控严审维修项目。



年
度
绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
指标值（包含数字及文字描

述）

完成指标

数量指标

创建自治区级示范公共机构数量 120个

国家能效领跑者创建数量 6个

培训宣传教育人次（人） ≥1000人/次

维修房屋数量（套) 30套

维修面积（平方米） 1800平方米

质量指标

餐饮食品安全率（%） ≥95%

住宿环境卫生达标率（%） ≥90%

接待任务出车率（%） ≥95%

施工单位资质是否达标 是

验收合格率（%） ≥95%

时效指标

年度工作计划完成时限 2020年12月25日前

资金到位及时率（%） ≥85%

成本指标

购置有关节能设备及物资较市场价成
本控制低于

10%

工程单位建设成本 350万

房屋修缮成本（元/㎡） 1000元/㎡

房屋修缮成本（元/㎡） 1111元/㎡

效益指标

经济效益
指标

宾馆较去年营业收入增长率（%） ≥10%

社会效益
指标

办公用房使用率（%） ≥90%

社会安全隐患消除情况 13项

公共服务水平提升情况 ≧10%

保障省级干部来疆调研和考察出入机
场的便利率（%）

≥90%

生态效益
指标

能源资源消耗水平降低率（%） ≥20%

可持续影响
指标

为公务用车管理、公务用房管理信息
化、标准化管理提供保障

长期

对创建节约低耗型机关具有促进作用 长期



年
度
绩
效
指
标

满意度
指标

满意度指标

受益群体满意率 ≧95%

单位人员满意度 ≥95%

接待宾客满意率（%） ≥90%








